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ANEXO III Mogi Mirim P

ESTATUTO SOCIAL DA
INSTITUICAO PAULISTA ADVENTISTA
DE PROMOGCAO A SAUDE

REDACAO CONSOLIDADA, COM AS EMENDAS E ALTERACOES
DELIBERADAS NA 1* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 15 DE NOVEMBRO DE 2019

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO

Art. 1° A INSTITUICAO PAULISTA ADVENTISTA DE PROMOCAO A
SAUDE, também designada por IPAPS, fundada em 17/11/2014, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 21.636.951/0001-21, constituida em uma associagio,
como pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos e lucrativos,
com atividade exclusiva na area da Satude, com sede na cidade de Artur
Nogueira/SP, tendo seu ato constitutivo (Estatuto Social) registrado sob n°
2638, no Livro A, n°® 3, do Cartério Privado de Registro das Pessoas Juridicas
da Comarca de Mogi Mirim, serd administrada pelo presente Estatuto e em
conformidade com as disposi¢cdes da legislacéo brasileira pertinente.

Paragrafo tnico. Os Regulamentos Eclesiastico-Administrativos dos
Adventistas do Sétimo Dia, constituem normas de direito subsidiario da
legislacéo brasileira e do presente Estatuto, na gestdo e administracédo da
IPAPS.

Art. 2° A IPAPS foi criada para promover, administrar e gerir, na sua
area de abrangéncia, as atividades de protecéo, promog¢ao e recuperacgio da
saude, aos 17 (dezessete) dias de novembro de 2014, por cisdo e
desmembramento da INSTITUICAO PAULISTA ADVENTISTA DE
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL (IPAEAS), fundada em 1922, passando
a partir do momento de sua transferéncia, a assumir como sucessora e
continuadora, no ambito de sua atuacéo e competéncia, a responsabilidade
juridica da existéncia e funcionamento das atividades de satde, cumprindo
as prescrigoes da legislacdo pertinente, objetivando a continuidade, sem
interrupc¢éo, dos programas e servicos de promocio, protecao e recuperaciao
da saude, mantidos através de Estabelecimentos, Departamentos e Servicos,
desenvolvidos e amparados, até entdo na referida IPAEAS.

CAPITULO I
DO FORO, SEDE E DURACAO

Art. 3° A IPAPS tem foro na cidade de Artur Nogueira, estado de Sio
Paulo, localizada na Av. Profa. Magdalena Sanseverino Grosso, n° 850,
Jardim Rezek II, CEP: 13160-144.

Art. 4° A existéncia da IPAPS é por tempo indeterminado, e presta
servicos e ou realiza agdes socioassistenciais, de forma continuada e %
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Art. 5° A IPAPS tem abrangéncia no Estado de 'Sae—Patre s poderrdo
excepcionalmente, manter estabelecimentos em qualquer parte do territorio
nacional.

Art. 6° Para facilitar a consecugdo de seus objetivos, na seu territério
de abrangéncia, as acdes e atividades da IPAPS, serédo desenvolvidas através
de estabelecimentos filiais, sem personalidade juridica propria, as quais
realizardo e executardo o que lhes competirem, podendo compreender
estabelecimentos, departamentos e servicos, tendo seu funcionamento regido
pelas disposicées deste Estatuto.

§ 1° A IPAPS, por deliberacdo do Conselho Administrativo, podera
abrir, transferir € ou encerrar estabelecimentos filiais.

§2° A IPAPS podera planejar, elaborar e executar diretamente,
projetos, programas e agdes de prevencdo a saude, dentro do seu territério
de abrangéncia, independentemente de suas filiais.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 7° A IPAPS, como entidade néo lucrativa e beneficente, tem por
objetivos:

I - prestar servigos ambulatoriais, e complementares, de promocao,
protecao e recuperagéo da satide e de prevencdo de doencas, através de suas
Clinicas e Centros Médicos, bem como outros estabelecimentos de satde que
vierem a ser implantados ou incorporados;

II - difundir e propagar principios de satide, éticos e cristdos adotados
pela Igreja Adventista do Sétimo Dia;

III - promover a¢des de prevengdo de doencgas, protecdo da satide e
melhor qualidade de vida, através de feiras e eventos, com apoio e
participagdo da comunidade, dentro de suas possibilidades técnicas e
financeiras;

IV - propiciar assisténcia a4 satide, as pessoas de baixa renda,
desenvolvendo projetos em parceria com o gestor local do SUS, conforme
sua disponibilidade de recursos;

V - promover agdes € ou servi¢os os males causados pelo alcoolismo,
tabagismo, drogas, téxicos e demais substancias nocivas a saude, através de
agoes e programas de esclarecimentos, de prevencio e de recuperacao;

VI - promover programas e agdes de prevencdo, tratamento e
erradicacdo de doengas cronicas, degenerativas, infectocontagiosas e
sexualmente transmissiveis;

VII - cooperar com os 6rgdos publicos nas acdes, campanhas e
programas de promocéo a saude, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida da comunidade;

Art. 8° O cumprimento de seus objetivos sera feito através de
estabelecimentos filiais, departamentos, servicos e outras instrumentalidades
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Mg S Art. 9° No cumprimento de seus objetivos estatutarios, a IPAPS

observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao
de origem, nacionalidade, raga, cor, religido, género e quaisquer outras
formas de distincéo.

Art. 10 Para alcancar seus objetivos a IPAPS podera:

I - firmar convénios e ou contratos de gestdo, com orgaos da
administracédo publica direta ou indireta dos governos municipais, estaduais
ou da Unido, com outras instituicdes de satide ou educacionais ou
cientificas, de interesse bilateral, recebendo ou disponibilizando
profissionais, pesquisadores, para aperfeicoamento de sua equipe
profissional, compartilhando conhecimentos e experiéncias;

II - organizar, realizar, promover cursos, simpésios, eventos culturais,
reunioes, conferéncias, congressos e similares na area da saude;

III - desenvolver e implantar pela internet projetos virtuais na area da
saude;

IV - participar do Sistema Unico de Satde - SUS em contratos de
gestao e correlatos com entes publicos no dmbito municipal, estadual e /ou
federal;

V - utilizar de bens méveis e iméveis que lhe sejam disponibilizados, a
qualquer titulo, por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, na forma que lhe for legalmente permitido.

CAPITULO 1V
DO PATRIMONIO

Art. 11. O Patriménio da IPAPS, ainda que néo registrado em seu
nome, compreende todos os bens méveis e iméveis adquiridos, ou que venha
a adquirir, escriturados ou n&o, como terrenos, prédios e instalacées
ambulatoriais e consultérios; iméveis residenciais e de outras finalidades;
bens moéveis, equipamentos existentes em sua sede ou em seus
estabelecimentos filiais, departamentos, servicos, veiculos, valores
mobiliarios, titulos de crédito, marcas, patentes, direitos e demais bens
constantes em seus livros e registros contabeis, ou de que é titular.

§ 1° Os bens iméveis somente poderdo ser alienados ou onerados
mediante prévia e expressa autorizacdo do Conselho Administrativo, por
procurador formalmente constituido em mandato publico de procuracio,
munido de poderes especiais outorgados pelo referido Conselho.

§ 2° A IPAPS ¢é unica entidade patrimonial e juridica de seus
estabelecimentos.

§ 3° A aquisicdo de qualquer bem descrito neste artigo, que venha
ocorrer em qualquer um de seus estabelecimentos, departamentos e
servigos, deverdo ser sempre em nome da IPAPS.

§ 4° O patriménio da IPAPS ndo constitui bens e ou patriménio
particular de qualquer de suas associadas e ou membros da sua Diretoria
Executiva ou do Conselho Administrativo.

§ 5° A IPAPS mantera escrituracdo de acordo com os principios
fundamentais ~de--contabilidade "€ "¢6m " @sss Normas Brasileiras de
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Art. 12. A TIPAPS nao tem finalidades lucrativas,=mao-Temumera—=

Diretoria Executiva, e ndo distribui qualquer participagdo ou parcela de seu
patrimonio ou de suas rendas, e eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, a titulo de lucro ou participacdo no seu resultado, e nédo concede
vantagens, ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou
titulo, as suas associadas, aos membros de sua Diretoria Executiva e
Conselheiros, pelo exercicio de seu mandato em razio das competéncias,
funcées ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, em estrita observancia ao disposto no Art. 14 do Codigo
Tributario Nacional, a saber:

I- ndo distribui qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas,
a qualquer titulo;

II - aplica integralmente, no Pais, os seus recursos na manutencao dos
seus objetivos institucionais;

III - mantem escrituracdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 13. Os recursos financeiros ou entradas, necessarios a
manutencao da instituiciao se constituirao de:

I - Recursos proprios da prestacdo de servicos de saude, de seus
departamentos e estabelecimentos, atividades e ou de indenizacdo de
SErvicos;

II - Rendimentos financeiros decorrentes de aplicagées de seus ativos e
outros, pertinentes ao patriménio sob a sua administracio;

III - Renda patrimonial;

IV - Termos de Fomento, Termos de Colaboracéo, Termos de Parceria,
Convénios e Contratos firmados com o Poder Piibico para financiamento de
projetos na sua area de atuacio;

V - Subsidios e subvencées de 6rgaos governamentais;

VI - Doagées, contribuigdes, legados, herancas e donativos de pessoas
fisicas e juridicas;

VII - Recebimento de direitos autorais e outros;

VIII - Dotacgées de entidades congéneres;

IX - Locacédo e administracdo de bens méveis e iméveis proprios.

§ 1° Os subsidios e as subvengdes que forem originados de orgaos
governamentais municipais € ou estaduais, serdo aplicados diretamente nos
fins designados, no territorio em que o érgdo governamental exerca sua
competéncia e jurisdicdo. )

§ 2° As verbas originadas de instrumentos celebrados com o Poder ;
Puablico, com destinacdo especifica, ndo constituem receita por terem /
aplicacao direta nas suas finalidades.

§ 3° As doagdes de pessoas fisicas e juridicas, destinadas a IPAPS,
seus departamentos, servicos ou estabelecimentos, ndo serdo devolvidas a
seus doadores, herdeiros ou sucessores, em tempo algum, ressalvadas as
decisbes judiciais apos seu transito em julgado e
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Mogi Mirim SP
§ 4° A entidade mantera a escrituracéo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 14. Para atingir os fins a que se propée, a IPAPS, podera receber
doagdes e legados, mesmo com encargos; levantar empréstimos, contratar
financiamento, emitir titulos de créditos, fixar e cobrar precos, taxas e
contribuigdes; firmar convénios para prestacdo de servigos; adquirir,
subscrever, integralizar e ou alienar a qualquer titulo, acoes ou cotas
societarias; adquirir, possuir e manter propriedades méveis e imoéveis, por
compra, doagdo ou outro qualquer titulo, bem como onerar e alienar os
mesmos se assim entender e achar conveniente, vinculados sempre a
deliberagédo formal do Conselho Administrativo.

Art. 15. A IPAPS podera ainda, subsidiariamente como atividade meio,
alugar seus imoéveis, méveis, utensilios e equipamentos, aplicar recursos
financeiros excedentes, bem como manter lojas de conveniéncia, objetivando
a habilitagdo e treinamento profissional de seus profissionais e ou captacao
de recursos adicionais para a manutencéo de suas atividades beneficentes.

Art. 16. O exercicio social e financeiro da IPAPS coincidird com o ano
civil.

Art. 17. Os assentamentos contabeis da IPAPS serdo examinados
anualmente por auditores independentes formalmente contratados.

Paragrafo tnico. A IPAPS, considerando as diretrizes das Leis
reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacio, cumpre os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na
divulgacdo pela via eletrdnica, site transparéncia da entidade, de todas as
informagdes sobre suas atividades, resultados, seus relatérios financeiros,
balangos e demonstragées contabeis, dentre outros.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 18. A prestacido de contas da IPAPS observara no minimo:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragées financeiras

da entidade;
III - a realizacdo de auditoria, por auditores externos independentes se
for o caso.
CAPITULO VII L
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA / -

Art. 19. A IPAPS sera dirigida, administrada e controlada, pela seguinte
estrutura administrativa, composta por:

I - Quadro Associative; —

II - Assembleia GEREBISTRO CIVIL DAS FEEB04LS5 JURIDICAS i
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IV - Diretoria Executiva; Mogi Mirim SP

V - Estabelecimentos.

Art. 20. Os cargos dos membros do Conselho Administrativo e da
Diretoria Executiva, nédo sdo vitalicios, facultada, no entanto, a reeleicéo.

SECAO 1
DO QUADRO ASSOCIATIVO

Art. 21. Sao Associadas da IPAPS:

I - A Confederacdo das Unides Brasileiras da Igreja Adventista do
Sétimo Dia, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ /MF sob n°
33.871.088/0001-76, sediada na Av. L3, SGAS, n° 61 1, Médulos 75/76, Asa
Sul, em Brasilia, DF, com seu vigente Estatuto Social registrado no 1° Oficio
de Brasilia — Registro de Pessoas Juridicas, sob n° 050, livro A-01, neste
Estatuto simplesmente identificada por CONFEDERACAO;

II - A Unido Central Brasileira da Igreja Adventista do Sétimo Dia,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
55.233.019/0001-70, sediada na Av. Profa. Magdalena Sanseverino Grosso,
n°® 8350, Jardim Rezek II, em Artur Nogueira, SP, com seu vigente Estatuto
Social registrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas da Comarca
de Mogi Mirim, SP, sob n° 687, no livro A-03, neste Estatuto simplesmente
identificada por UNIAO CENTRAL;

IIl - A Instituigdo Paulista Adventista de Educacdo e Assisténcia
Social, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
43.586.122/0001-14, sediada na Av. Profa. Magdalena Sanseverino Grosso,
n° 850, Jardim Rezek II, em Artur Nogueira, SP, com seu vigente Estatuto
registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de
Mogi Mirim, sob n° 891, no Livro A-03, neste Estatuto simplesmente
identificada por IPAEAS;

§ 1° Podera tornar-se associada da IPAPS, qualquer pessoa juridica
criada, instituida e de propriedade da Igreja Adventista do Sétimo Dia existente
no Pais.

§ 2° A adesdo de nova associada dar-se-a por solicitacdo desta a
Diretoria Executiva e aprovacdo da Assembleia Geral;

Art. 22. Sao direitos das associadas, além de participar das atividades
da IPAPS:

I - Comparecer as Assembleias Gerais através de seus representantes,
nelas podendo votar;

II - Indicar pessoas para compor ou ocupar cargos no Conselho
Administrativo e Diretoria Executiva;

III - Participar de todos os eventos promovidos pela IPAPS;

VI - Receber da Diretoria Executiva relatérios periddicos do andamento
das atividades, divulgacées e material informativo que sejam de interesse
das associadas;

V - Presentar sugestdes e propostas de interesse geral.

Art. 23. Séo deveres das associadas:
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I - Promover e defender o bom nome da IPAP
para que seus objetivos sejam plenamente alcancados;

II - Colaborar para a realizagédo das finalidades essenciais da IPAPS e
seu progressivo desenvolvimento;

III - Zelar pelo cumprimento deste Estatuto.

Art. 24. Dar-se-a excluséo de associada, por deliberacio do Conselho
Administrativo, para ratificacdo por Assembleia Geral, nos seguintes casos:

I - Mediante sua solicitagdo formal, dirigida ao Presidente da IPAPS;

II - Mediante sua extingéo, ou dissolugéo, ou fusdo, ou incorporacéo a
outra pessoa juridica, por qualquer das formas previstas em Lei ou nos
respectivos Estatutos, ante a apresentacido dos documentos comprobatorios
dos fatos relacionados.

III - por justa causa e ou falta grave, em deliberacdo fundamentada do
Conselho Administrativo, proposta pela Diretoria Executiva, observadas as
disposicdes legais vigentes.

§ 1° A exclusdo por justa causa ocorrera sempre que a associada agir
de modo incompativel com os objetivos da IPAPS ou deixar de cumprir com
seus deveres previstos no Art. 23.

§ 2° No prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da
comunicagdo da proposta de exclusdo formalizada pela Diretoria Executiva,
a associada podera interpor recurso, em Unica instdncia, ao Conselho
Administrativo, que o apreciara na primeira reunido que se seguir.

§ 3° A exclusido da associada por falta grave sera efetivada pelo
Conselho Administrativo, em deliberacdo fundamentada, para ratificacdo por
Assembleia Geral.

SECAO 2
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 25. A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, como orgao
deliberativo soberano da IPAPS, voltada para a consecugao dos objetivos
socias, sera convocada pelo Conselho Administrativo, por meio de Edital de
Convocagéo feita pelos meios de comunicagido mais usuais, seja por SMS,
WhatsApp, E-mail ou por outro meio que o Conselho julgar mais conveniente
na ocasido, respeitados sempre a antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 1° As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente da
Diretoria Executiva da IPAPS ou em seus impedimentos por seu substituto
legal, que dirigird os trabalhos, fornecendo as informacées que lhe forem
solicitadas.

§ 2°As Assembleias Gerais serdo secretariadas pelo Diretor
Administrativo da IPAPS, ou, em seus impedimentos, por seu substituto
legal. ;
§ 3° As associadas se fardo presentes nas Assembleias Gerais por (
representantes indicados por suas Diretorias Executivas, na seguinte ( <

proporc¢ao: s
a) a4 associada CONFEDERACAO, a indicacdo de até 5 (cinco)
representantes;
b) a4 associada UNIAO CENTRAL, a indicacio de até 10 (dez)
representantes; )
c) a IPAEAS, a mdl’ea@éed‘?‘afﬁ C(CITCT) Te iesentantes. %{/ﬂ
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§ 4° A proépria IPAPS sera permitida a indicacao de até 3 [(ires)
representantes que terao direito apenas de voz, servindo como conselheiros e
orientadores nas sessoes da Assembleia.

§ 5° Para a realizacdo de uma Assembleia Geral Extraordinaria, ficara
dispensada a publicacdo do Edital de Convocacdo, com a antecedéncia
minima prevista no caput deste artigo, quando, no ato da instalacéo,
estiverem presentes todas as associadas, com a representacido minima
indicada neste Estatuto.

Art. 26. O quérum para ser instalada uma Assembleia Geral sera de 7
(sete) representantes, sendo obrigatéria a presenca de, no minimo, 1 (um)
representante da associada CONFEDERACAO, 3 (trés) representantes da
associada UNIAO CENTRAL, 2 (dois) representantes da associada IPAEAS e 1
(um) representante da IPAPS.

Art. 27. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada a cada 5 (cinco)
anos para data e lugar designados pelo Conselho Administrativo, tendo
competéncia para:

I - emendar, alterar e ou reformar o Estatuto, observado ao disposto
no art. 46;

II - constituir o Conselho Administrativo, elegendo seus membros, com
mandato de 5 (cinco) anos;

III - eleger a Diretoria Executiva com mandato de 5 (cinco) anos;

IV - examinar e aprovar os relatérios apresentados pela Diretoria
Executiva;

V - ratificar Balangos e Demonstrativos Contabeis, aprovados pelo
Conselho Administrativo;

VI - aprovar a adesdo de nova associada, respeitando o direito de veto
pela associada UNIAO CENTRAL;

VII - apreciar e deliberar sobre outros assuntos propostos pelo
Conselho Administrativo ou Diretoria Executiva.

§ 1° As deliberacbes referentes ao inciso I e IV dependerdo de prévia
aprovagéo das associadas, CONFEDERACAO e UNIAO CENTRAL.

§ 2° As associadas CONFEDERACAO e UNIAO CENTRAL terdo o
direito de veto quando as deliberacées das Assembleias Gerais forem
divergentes das propostas por elas previamente aprovadas, para deliberacio
sobre a matéria do inciso I deste artigo.

Art. 28. O Presidente da IPAPS, presidira os atos de abertura e
instalacdo da Assembleia Geral Ordinaria até o momento da apresentacido de
seu relatoério, quando, por se exaurir o seu mandato, assumira a presidéncia
da Assembleia o Presidente da associada CONFEDERACAO ou, em seus
impedimentos, por seu substituto legal, ou, ainda, por pessoa por ele .
oficialmente indicado. L’

Art. 29. Em casos especiais, e da mesma forma que o disposto no art. ( j
25, podera a Assembleia Geral Ordinaria, ser adiada em até 06 (seis) meses,
no maximo, ficando consequentemente prorrogados os mandatos do Conselho

Administrativo e da Diretoria Executiva,.
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Art. 30. O Conselho Administrativo da IPAPSpodera convocar
Assembleias Gerais Extraordinarias, quando necessario e pela mesma forma
estabelecida no caput do art. 25, que podera deliberar sobre qualquer
assunto, inclusive o regulado no art. 27, cuja Assembleia deliberara
unicamente sobre a matéria que conste no Edital de Convocacao.

Art. 31. A Assembleia Geral podera delegar sua competéncia e
autoridade ao Conselho Administrativo, por ser este formado por membros
indicados pelas Associadas, para que atue em seu nome nos intervalos entre
as Assembleias Gerais Ordinarias, especificamente com autoridade para
aceitar pedidos de exoneracdo e ou nomear substitutos a qualquer membro
deste Conselho ou da Diretoria Executiva, para ratificacio na Assembleia
Geral subsequente.

Art. 32. As deliberagdes nas sessdes plenarias da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta das Associadas.

§ 1° Cada Associada tera direito a um Unico voto nas Assembleias
Gerais.

§ 2° Nas Assembleias Gerais, as Associadas declarardo seus
respectivos votos através do seu representante legal ou se este ocupar
cumulativamente mais de uma representacio o voto sera declarado por um
outro representante indicado dentre os membros daquela delegacéo.

§ 3° Ao ser proferido o voto na Assembleia Geral, este voto
representara a deliberacdo de consenso da delegacdo representativa da
Associada.

SECAO 3
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 33. No intervalo entre as Assembleias Gerais Ordinarias, a IPAPS
serd administrada pelo Conselho Administrativo, com mandato de 5 (cinco)
anos, que se reunira por convocac¢éo da sua presidéncia, e serd composto de
9 (nove) membros, na forma a seguir indicada:

I - os membros da Diretoria Executiva, conforme dispée o art. 35;

II - membros regulares, em nuimero de 6 (seis);

§ 1° Os membros do Conselho Administrativo serdo nomeados pela
Assembleia Geral Ordinaria ou substituidos pelo préprio Conselho, para
preencher, no periodo administrativo vigente, qualquer vaga que ocorra.

§ 2° O Presidente da IPAPS, presidira as reunides deste Conselho.

§ 3° O Diretor Administrativo da IPAPS, secretariara as reunides deste
Conselho.

§ 4° O quérum do Conselho Administrativo sera de 5 (cinco) membros
e quando for apenas este o numero de conselheiros presentes, as
deliberacées serdo tomadas por unanimidade de votos.

§ 5° Nenhuma deliberacdo podera ser tomada pelo Conselho
Administrativo sem a votagao favoravel de pelo menos 5 (cinco) conselheiros.

§ 6° Sera automaticamente exonerado como membro do Conselho
Administrativo, aquele que deixar o cargo para o qual fora investido como
integrante ou for transferido para fora.do.territério~dasabrangéncia da IPAPS.
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§ 7° Poderdo assistir as reunibes do Conselho

pessoas por este convidadas, ou pela Diretoria Executiva, porém sem direito
a voto.

Art. 34. Ao Conselho Administrativo compete:

I - aceitar pedido de exoneracéo e preencher, no periodo administrativo
vigente, qualquer vaga que ocorra no Conselho Administrativo e na Diretoria
Executiva da IPAPS, para ratificacdo pela Assembleia Geral Ordinaria;

II - fixar e delimitar a area de atuacio de seus Estabelecimentos;

III - nomear os Coordenadores Técnicos € ou procuradores dos
estabelecimentos, departamentos e servicos mantidos ou que vierem a ser
criados, outorgando poderes especiais, inclusive de conceder fianca em
contrato de locacdo a seus empregados; de representacio judicial ou
extrajudicial, ativa ou passiva; bem como a outorga por instrumento publico
de poderes que se tornarem necessarios para o cumprimento do mandato
geral ou especifico; cancelando a nomeacdo e ou revogando os poderes
concedidos quando convier;

V - autorizar privativamente a alienacdo ou oneracao dos bens
imoveis, operagdes de crédito, empréstimos e financiamentos de qualquer
natureza, oferecendo as garantias requeridas, bem como o recebimento de
doagdes com encargos;

VI - votar orgamentos, autorizar verbas especiais, recomendar os
balangos gerais e demonstrativos de variacéo patrimonial, para deliberacio
da Assembleia Geral Ordinaria;

VII - aprovar os relatéorios de atividades, balancos gerais e
demonstrativos contabeis;

VII - convocar, adiar ou antecipar as Assembleias Gerais, de acordo
com o disposto neste Estatuto;

VII. - criar e organizar novos departamentos, servicos e
estabelecimentos, autorizando seu funcionamento;

IX - autorizar a Diretoria Executiva a admitir, demitir ou transferir
empregados de qualquer categoria;

X - reconhecer os impedimentos temporarios do Presidente e aprovar
sua substituicdo, conforme previsto neste Estatuto;

XI - propor a Assembleia Geral alteragdes e ou modificacées do
Estatuto previamente recomendadas pelas associadas CONFEDERACAO e
UNIAO CENTRAL;

XII - fiscalizar atos e fatos administrativos praticados por qualquer
o6rgéo, Diretoria, Conselheiro ou Procurador;

VIII - editar, aprovar e ou modificar Regimentos Internos de seus
Estabelecimentos, vinculando-os aos principios gerais do presente Estatuto;

XI - destituir e ou exonerar qualquer dos integrantes do Conselho
Administrativo, da Diretoria Executiva e da Coordenadoria Técnica mesmo
que eleito e nomeado pela Assembleia Geral, bem como os procuradores de
seus estabelecimentos, desde que ndo procedam conforme as deliberacdes do
Conselho Administrativo e ou contrariem o presente Estatuto e ou os 4
principios  ético-morais  contidos no Regulamentos Eclesiastico-
Administrativos dos Adventistas do Sétimo Dia;

XIII - deliberar e ordenar sobre qualquer matéria que se tornar
necessaria, por mais e&SPﬁcfjiﬁl‘jﬁ’??73?3?5“,%”ﬁmf§t¢"w"§gEAPS possa atingir os
objetivos a que se propde. 1HY ivik By rReeuns S
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§ 1° As reunides do Conselho Administrativo poderdo ser realizadas
por meio de conferéncia eletronica em video, em que todos os participantes
possam ser vistos e ouvidos. A eficicia da reunido fica condicionada a
assinatura posterior da ata correspondente por todos os participantes.

§ 2° A representagéo do Conselho Administrativo perante os Cartérios
de Notas e ou Tabelides para fins de outorga de procuragoes, podera ser
exercida por seu Advogado Geral, Advogado Assistente ou por qualquer
membro do referido Conselho Administrativo, designado na Ata legal de
outorga da procuracio.

SECAO 4
Da Diretoria Executiva

Art. 35. A Diretoria Executiva da IPAPS, o6rgdo executivo que
administra a instituicdo, sera composta dos seguintes membros:

I - um Presidente;

II - um Diretor Administrativo;

III - um Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico - Nao poderdo ser eleitas para os cargos de Diretoria
da IPAPS as pessoas que exercam cargos, empregos ou func¢des publicas.

Art. 36. A Diretoria Executiva compete:

I - Propor & Assembleia Geral reforma ou alteracdo do Estatuto;

II - criar comités para auxilid-la na administracdo da IPAPS e nomear
0S seus respectivos membros;

III - Contratar e demitir funcionérios;

IV - Decidir sobre a instalacdo e o encerramento de estabelecimentos
filiais, destinadas as atividades do Instituto, fora de sua sede.

Art. 37. O mandato administrativo da Diretoria Executiva sera de 5
(cinco) anos e abrangerd o periodo compreendido entre as Assembleias
Gerais Ordinarias, exercendo suas atribuicées perante terceiros através de
mandato publico conferido pelo Conselho Administrativo, devendo submeter
ao Conselho Administrativo ¢ & Assembleia Geral, relatérios de sua gestao.

Art. 38. A Diretoria Executiva dara cumprimento as atribuicoes
previstas neste Estatuto e as conferidas pelo Conselho Administrativo, além
das fungodes inerentes ao cargo.

§ 1° Ao Presidente compete:

I — administrar o funcionamento e organizar o planejamento geral das
atividades da IPAPS;

II - presidir as sessbes das Assembleias Gerais e do Conselho ‘
Administrativo; C

IIT - supervisionar todos os niveis da administracdo e fazer cumprir as /¢
deliberagdes do Conselho Administrativo; (

IV - tratar dos interesses gerais da IPAPS, de seus departamentos,
servigos e estabelecimentos e representa-la perante terceiros;

V - desincumbir-se das demais atribui¢cées que lhe forem conferidas
pelo Conselho Administrativo. .

§ 2° Ao Diretor-Administrativo competeioicas
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Administrativo e as Assembleias Gerais;

II - secretariar as sessGes das Assembleias Gerais e do Conselho
Administrativo, redigindo suas respectivas atas;

III - preparar relatérios estatisticos relativos a Secretaria;

IV - substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios;

V - ter participacdo ativa como membro da Diretoria Executiva e
atuagdo conjunta nas atividades administrativas.

§ 3° Ao Diretor Financeiro compete:

I - elaborar e submeter 4 aprovacdo do Conselho Administrativo os
Balancos Gerais e demais Demonstrativos e Relatérios Contabeis;

II - administrar e fiscalizar a execu¢do orcamentaria;

III - gerir as operagdes financeiras, bancarias e com terceiros, em
conformidade com as deliberacdes do Conselho Administrativo ou os poderes
conferidos;

IV - supervisionar a escrituragéo contabil e a Departamento de RH;

V - substituir o Presidente ou Diretor Administrativo, em seus
impedimentos temporarios;

VI - ter participagdo ativa como membro da Diretoria Executiva e
atuacéo conjunta nas atividades administrativas;

VII - representar a IPAPS perante os oérgdos publicos Federais,
Estaduais e Municipais, em matéria fiscal e ou tributaria.

SECAO 5
DOS ESTABELECIMENTOS

Art. 39. Sdo estabelecimentos de assisténcia a satide descentralizados
da IPAPS e a ela juridicamente subordinados e vinculados, sem
personalidade juridica prépria, criados pela Assembleia ou pelo Conselho
Administrativo:

I - Ambulatérios e consultoérios:

a) Centro de Vida Saudavel;

b) Centro Médico Adventista Lagoa Bonita;

c) Clinica Adventista de Vida Natural;

II - Outras unidades ou estabelecimentos que vierem a ser geridos ou
criados por deliberacdo do Conselho Administrativo.

Art. 40. A criacdo de novos estabelecimentos dar-se-a por aprovacao
da Diretoria Executiva e deliberada pelo Conselho Administrativo.

Art. 41. Os estabelecimentos, nio tém fins lucrativos, sendo o
eventual resultado operacional positivo de suas atividades, reinvestida nos
fins institucionais e estatutarios;

Paragrafo finico A fim de prover recursos necessarios a consecucao de

seus objetivos estatutarios, os estabelecimentos poderdo desenvolver

atividades meio, em conformidade com o Art. 15.

Art. 42. A coordenagdo das atividades de cada estabelecimento sera

exercida por um Cogrdenadar.Técnice,.nomeado.por.deliberacio do Conselho
Administrativo. § REGISTRO CIVIL DAS PESSCAS JURIDICAS
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Art. 43. Os estabelecimentos referidos nesta sessdo, seréo regidos pelo
Conselho Administrativo e subordinados a Diretoria Executiva, sendo defeso
dispor em seus eventuais Regimentos Internos matéria que venha contrariar
os principios deste Estatuto, bem como o Regulamentos Eclesiastico-
Administrativos dos Adventistas do Sétimo Dia.

Paragrafo tnico. A aquisicio de quaisquer bens patrimoniais
descritos no art. 11, feita pelos estabelecimentos descritos nesta sessao,
deverdo ser sempre em nome da IPAPS, como unica entidade patrimonial e
juridica.

CAPITULO VIII
Da Representacédo Legal

Art. 44. A TPAPS sera representada na esfera judicial e extrajudicial,
ativa ou passivamente, pelo Presidente ou por procuradores especialmente
constituidos por ele ou pelo Conselho Administrativo, podendo ainda,
constituir ou desconstituir advogados, outorgando-lhes os necessarios
mandatos com a clausula "AD JUDICIA" e demais poderes constantes da
legislagdo aplicavel as acdes administrativas ou Jjudiciais, por instrumento
publico ou particular, conforme a necessidade, com validade nos processos
em que intervierem.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. As associadas da IPAPS e os integrantes do Conselho
Administrativo e da Diretoria Executiva néo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes da mesma, salvo por violacdo destes
estatutos ou de disposicdo expressa de lei.

Art. 46. O presente Estatuto podera ser emendado ou alterado a
qualquer tempo, por deliberacdo de pelo menos 2 /3 (dois tercos) da
representacdo minima das associadas presentes a uma Assembleia Geral
devidamente convocada.

Paragrafo tnico. As emendas ou alteragdes a que se refere o presente
artigo deverdo ser propostas pelo Conselho Administrativo ou Diretoria
Executiva a Assembleia Geral.

Art. 47. A TPAPS s6 podera ser dissolvida ou extinta por voto de 2/3
(dois tergos) delas presentes a uma Assembleia Geral Extraordinaria para tal
fim convocada, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas
atividades.

Paragrafo Gnico. Em caso de dissolucio ou extin¢cao da IPAPS, todo o P
patriménio remanescente serd destinado a outra entidade sem fins /
lucrativos congénere, no Pais, dotada de personalidade juridica, pertencente ’
a Igreja Adventista do Sétimo Dia, mediante deliberacio da Assembleia
Geral, ressalvadas as doacdes recebidas com encargos ou com clausula de
retrocessao.
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Art. 48. O presente Estatuto, emendado e cGHi SUA NOVA redacao
consolidada, foi aprovado e referendado, com observancia das disposicdes do
anterior, pela unanimidade dos representantes das associadas presentes a
1* Assembleia Geral Ordinaria, devidamente convocada, realizada no dia 15
de novembro de 2019, nas dependéncias da associada Unido Central
Brasileira da Igreja Adventista do Sétimo Dia, localizada na Av. Magdalena
Sanseverino Grosso, n° 850, Jardim Rezek II, Artur Nogueira, SP, passando
a viger a partir da data do registro formal no Cartério de Registro de Pessoa
Juridica de Mogi Mirim.

Artur Nogueira - SP, 15 de novembro de 2019.

Mauricio Pinto Lima Emmanuel ra Guimardes
Presidente Direto ministrativo
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